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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FERRACIN MAX 
Indirizzo  VIA GARIBALDI, 7 –ORSAGO (TV) 
Telefono  329/0550162 

E-mail  max@emaxsrl.com 
 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  13/04/1971 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DA 18/07/1991 AL 31/12/2008 
• Nome e indirizzo del datore di lavoro  FERRACIN SRL 

• Tipo di azienda o settore  Azienda del settore edile in particolare addetta alla Costruzione di linee elettriche MT/BT civili 
per Enel Distribuzione 

• Tipo di impiego  Socio dell’azienda di famiglia 
• Principali mansioni e responsabilità  Addetto alla gestione delle squadre di lavoro 

Addetto all’organizzazione dei cantieri 
Addetto alla gestione dei rapporti con i tecnici referenti di Enel Distribuzione 
Addetto alla contabilizzazione delle lavorazioni eseguite 
 

 
• Date (da – a)  DA GENNAIO 2009 – IN CORSO 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  EMAX SRL 
• Tipo di azienda o settore  Produzione Software Gestionali – Hosting e servizi informatici 

• Tipo di impiego  Socio Titolare 
• Principali mansioni e responsabilità  Ideatore del Software Emax e dei prodotti correlati 

Responsabile Commerciale 
Responsabile delle risorse umane e coordinatore dei team di sviluppo 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1985-1988 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Liceo Scientifico Kennedy di Conegliano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Matematica 
Materie scientifiche 
Latino 
Inglese  

• Date (da – a)  1988-1991 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Triennio presso Istituto Tecnico Geometri Sansovino di Oderzo 

 
• Qualifica conseguita 

  
Diploma di Geometra 
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     DA MARZO 2000 A SETTEMBRE 2000 

     Corso operativo per la creazione di Database in Access presso Arci 
Conegliano 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

 
   
   
   

   
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE    

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Durante gli anni di lavoro presso l’azienda di famiglia, la Ferracin Srl, grazie alla mia esperienza 
diretta sul cantiere, ho potuto constatare quanto sia importante un’organizzazione efficace 
dell’attività lavorativa. Ho sempre sentito la necessità di poter disporre di un software che 
gestisse tutti i flussi di informazioni, ma nel mercato esistevano solamente prodotti generici, 
difficilmente adattabili alla nostra particolare realtà. Così ho frequentato un corso di access, il 
quale mi ha permesso di costruire secondo la mia idea di gestione, un primo semplice software. 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B, C, D, E 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
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